
Anlage zur JHV - Diskussion Beitragsmodelle – Antrag aus letzter JHV 2021 

Bei der letzten JHV hat der Vorstand nach der lebhaften Diskussion zu den Beiträgen, Arbeitsstunden 

zugesagt für die kommende JHV einige Modelle auszuarbeiten und diese zur Abstimmung zu stellen. 

Nach intensiver und detaillierter Diskussion sind die folgenden Varianten durch den Vorstand 

gemeinsam ausgearbeitet. Nach Überzeugung des gesamten Vorstandes ist es der Kern des Vereins, 

dass sich die Mitglieder einbringen und in einer Gemeinschaft den Verein zusammen entwickeln. 

Somit war das Ziel der Varianten einem Teilnehmer, der nur sporadisch kommt, zwar eine attraktive 

Möglichkeit zu geben, aber das Aktiv-Modell mit zu leistenden Arbeitsstunden zwingend attraktiv zu 

halten. 

Als Basis wurde ein durchschnittlicher Teilnehmer als ein Teilnehmer angenommen, der in einer der 

Gruppen teilnimmt und dabei dementsprechend 40-mal pro Jahr kommt (Jahreswochen abzüglich 

Winterpause, Urlaub, Feiertage, sonstige Abwesenheiten, etc.) 

Für jede Variante wurden Kernelemente festgehalten. Die Beispielrechnungen dienen der 

Vergleichbarkeit. 

1) Variante 1 - Beibehaltung bisheriges Modell 

a. Jedes Mitglied zahlt einen Jahresbeitrag (passive Mitgliedschaft) 

b. Zur Teilnahme an Kursen zahlt jedes Mitglied einen Aktivbeitrag ½ jährig (aktive 

Mitgliedschaft) 

c. Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet 15 Arbeitsstunden zu leisten – andernfalls 

bezahlt er pro nicht geleistete Arbeitsstunde 20€ 

d. 10er Karten gibt es nur zum «Schnuppern» zu Beginn für Welpen/Basis1 – maximal 2 

oder 3 Stück – Kosten: Vorschlag 60€ (derzeit 40€) 

e. Beispielrechnung Aktiver Teilnehmer (darf kommen so oft er möchte: 60€(Aktiv) 

plus 15 Arbeitsstunden – bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 360€ 

2) Variante 2 – 10er Karte mit Arbeitsstunden 

a. Jedes Mitglied zahlt einen Jahresbeitrag (passive Mitgliedschaft) 

b. Zur Teilnahme an Kursen zahlt jedes Mitglied einen Aktivbeitrag ½ jährig (aktive 

Mitgliedschaft) oder 

c. Kann alternativ für die Teilnahme an Kursen 10er Karten «intern» erwerben (beliebig 

viele) 

d. Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet 15 Arbeitsstunden zu leisten –andernfalls 

bezahlt er pro nicht geleistete Arbeitsstunde 20€ 

e. Pro 10er Karte «intern» leistet der Teilnehmer 4 Arbeitsstunden –andernfalls bezahlt 

er pro nicht geleistete Arbeitsstunde 20€ 

f. Kosten 10er Karte «intern»: Vorschlag 80€ 

g. 10er Karten «extern» gibt es nur zum «Schnuppern» zu Beginn für Welpen/Basis1 – 

maximal 1 oder 2 Stück – Kosten: Vorschlag 60€ (derzeit 40€) 

h. Beispielrechnungen 

i. Teilnehmer kommt 1 mal wöchentlich 

1. 10er Karte «intern»: 320€ (4 * 10er Karte intern) plus 16 

Arbeitsstunden  

2. Bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 640€ 

ii. Teilnehmer kommt alle zwei Wochen 

1. 10er Karte «intern»: 160€(2(-3) * 10er Karte intern) plus 8 

Arbeitsstunden 



2. Bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 320€ 

iii. Teilnehmer benötigt nur 1 10er Karte 

1. 10er Karte «intern»: 80€ (1 * 10er Karte intern) plus 4 

Arbeitsstunden  

2. Bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 160€ 

iv. Beispielrechnung Aktiver Teilnehmer (darf kommen so oft er möchte: 

60€(Aktiv) plus 15 Arbeitsstunden 

1. Bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 360€ 

i. Fazit 1: Ein Teilnehmer, der maximal nur alle 2 Wochen kommt (bzw. 2 10er Karten 

benötigt) hat Vorteile gegenüber der Aktivmitgliedschaft 

j. Fazit 2: der organisatorische Aufwand steigert sich erheblich für die Kontrolle durch 

Trainer, Kassier, Vorstand, etc. 

k. Fazit 3: Falls die 10er Karten Teilnehmer auch ihre Arbeitsstunden leisten entsteht 

eine Win-Win Situation, die dem Verein finanziell guttut und Arbeitsstunden 

beinhaltet. 

3) Variante 3 – 10er Karte ohne Arbeitsstunden 

a. Jedes Mitglied zahlt einen Jahresbeitrag (passive Mitgliedschaft) 

b. Zur Teilnahme an Kursen zahlt jedes Mitglied einen Aktivbeitrag ½ jährig (aktive 

Mitgliedschaft) oder 

c. Jedes aktive Mitglied ist verpflichtet 15 Arbeitsstunden zu leisten –andernfalls 

bezahlt er pro nicht geleistete Arbeitsstunde 20€ 

d. Teilnehmer kann alternativ für die Teilnahme an Kursen 10er Karten «intern» 

erwerben (beliebig viele) 

e. Für die Teilnahme mit 10er Karten sind keine Arbeitsstunden zu leisten 

f. Kosten 10er Karte «intern»: Vorschlag 150€ 

g. 10er Karten «extern» gibt es nur zum «Schnuppern» zu Beginn für Welpen/Basis1 – 

maximal 1 oder 2 Stück – Kosten: Vorschlag 60€ (derzeit 40€) 

h. Beispielrechnungen 

i. Teilnehmer kommt 1-mal wöchentlich 

1. 10er Karte «intern»: 600€ (4 * 10er Karte intern) 

ii. Teilnehmer kommt alle zwei Wochen 

1. 10er Karte «intern»: 300€ (2 * 10er Karte intern) 

iii. Teilnehmer benötigt nur 1 10er Karte 

1. 10er Karte «intern»: 150€ (1 * 10er Karte intern) 

iv. Beispielrechnung Aktiver Teilnehmer (darf kommen so oft er möchte: 

60€(Aktiv) plus 15 Arbeitsstunden 

1. Bei Nichtleistung der Arbeitsstunden: 360€ 

i. Fazit 1: Ein Teilnehmer, der maximal nur alle 2 Wochen kommt (bzw. 2 10er Karten 

benötigt) hat Vorteile gegenüber der Aktivmitgliedschaft 

j. Fazit 2: der organisatorische Aufwand steigert sich für die Kontrolle hauptsächlich 

durch Trainer 

Die Diskussion wird im Rahmen der Jahreshauptversammlung. Alle einzelnen Elemente jeder 

Variante stehen dabei zur Diskussion und können zur Abstimmung gebracht werden. Ziel der JHV ist 

es eine Abstimmung über das Beitragsmodell mit seinen Einzelheiten abzuhalten. Die Umsetzung 

erfolgt dann im Lauf des Jahres 2022 durch den Vorstand.  


